
informace z jarního běhu vzdělávacího cyklu naleznete na www.revic.cz

Projekt vznikl za přispění Nadace ČEZ

středy 11., 18. a 25. listopadu 2009 od 11.00 hod. do 16.00 hod.
Magistrát města Ostravy v centru města (Prokešovo náměstí)

obdržíte na posledním setkání 25. listopadu 2009

personalisté významných zaměstnavatelů
úspěšní absolventi ostravských vysokých škol

zdroje informací a kritéria výběru zaměstnavatele; soft skills předpokladem úspěchu 
na trhu práce, aneb Co a jak umět a znát?; doporučené formy vzdělávání
možnosti zdokonalení jazykových schopností; komunikace se zaměstnavatelem 
aneb příprava strukturovaného životopisu a motivačního dopisu; sebeprezentace
jak vyzrát na přijímací pohovory, testy a assessment centra; 
trainee programy; situace před a po nástupu do zaměstnání

(stačí poslat jméno a příjmení, ročník, fakultu, vysokou školu, mobil a emailový kontakt)

počet míst je omezen
přednost budou mít ti, kteří se přihlásí nejdříve
přednost budou mít studenti posledních ročníků ostravských vysokých škol, 
ale mohou se přihlásit i zájemci jiných ročníků
rezervace probíhá prostřednictvím e-mailu:

přednost budou mít studenti posledních ročníků ostravských vysokých škol, 
ale mohou se přihlásit i zájemci jiných ročníků


