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Milé studentky a studenti,
publikace, kterou pravé drzite ve svych rukou, vznikla jako jeden z vystupl vzdélavaciho
projektu, ktery pro Vas pfipravilo REGIONALNI VYSOKOSKOLSKE INFOCENTRUM (RE-
VIC) spole¢né se Svazem primyslu a dopravy CR, Spole&enstvim priimyslovych podnik
Moravy a Slezska a fadou prestiznich zaméstnavatelll z celé Ceské republiky za podpory
Nadace CEZ.
Cilem projektu s nazvem Uspé&sni absolventi svym nasledovnikim je zaji$téni snazsiho
vstupu absolventd bakalaFskych i magisterskych studijnich programt VSB-Technické uni-
verzity Ostrava, Ostravské univerzity v Ostravé a Vysoké Skoly podnikani na trh prace a
posileni jejich spoluprace s atraktivnimi zaméstnavateli.
Doufame, Ze Vam tato publikace, stejné jako cely stejnojmenny vzdélavaci projekt, pomo-
hou v budoucnu nalézt vytouzené misto, které hledate, k Eemuz Vam prejeme hodné Stésti
a zivotniho optimismu.

Vase REVIC

P.S. Cilem REVIC je zvySovani informovanosti vysokoskolskych student(i Moravskoslezské-
ho kraje o moznostech odborného uplatnéni se ve firmach. Sou¢asné umoznuje firmam
ziskavat informace o studentech. Hlavnim Ukolem REVIC je navazovani kontakt( mezi
budoucimi absolventy vysokych Skol kraje a jejich potencionalnimi zaméstnavateli.

JINi SLIBUJI, MY PRO VAS JIZ 12 LET PRACUJEME!

Pro rozvoj a podporu talentované mladeze:

» poradame prezentace zaméstnavatelll nejen na pidé univerzit

» organizujeme odborné konference a seminare

A 4

» realizujeme vzdélavani pro studenty

h 4

» vydavame tisténé publikace a periodika

v

» provozujeme weboveé stranky www.revic.cz



OBSAH

1. KAPITOLA VYHLEDAVANi ZAMESTNAVATELE

Kde hledat zaméstnani aneb mam diplom — a co dal?
Studentska organizace REVIC
PFilohy 1. kapitoly

2. PREFEROVANE KOMPETENCE A VZDELAVANI

Pozadované kompetence absolventu vysokych kol
Vzdélavaci projekt Usp&sni absolventi svym nasledovnikiim
Trainee programy

Zku$enost s trainee programem

Jak a pro€ se po Skole dale vzdélavat

PFilohy 2. kapitoly

3. ZNALOST CIZiCH JAZYKU A TRH PRACE
Cizi jazyk a uplatnéni na trhu prace
PFilohy 3. kapitoly

4. PRVNi KONTAKT SE ZAMESTNAVATELEM
Motivacéni dopis

Strukturovany Zivotopis

PFilohy 4. kapitoly

5. UMENi PREZENTACE

Sebeprezentace
PFilohy 5. kapitoly

6. PRIJIMACI RIZENi

Jak zvladnout pfijimaci pohovor
Assessment Centre

PFilohy 6. kapitoly

7. NASTUP DO ZAMESTNANI

Zaméstnanecké vyhody a pracovni smlouva
Deloitte — nastup do zaméstnani

Muj prvni rok v Ernst & Young

PFilohy 7. kapitoly

VYBRANA LITERATURA Z NAKLADATELSTVi GRADA PUBLISHING

15
19
21
24
25
29

35
39

43
46
50

57
62

67
71
74

81
86
89
92



FOTOGRAFIE Z JARNIHO BEHU 2009
VZDELAVACIHO CYKLU USPESNi ABSOLVENTI SVYM NASLEDOVNIKUM

| _H_-_,.ly,n- i




Publikace vznikla za pfispéni Nadace CEZ

TIT

NADACE CEZ





